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LISTINO CORSI SICUREZZA ALIMENTARE E SUL LAVORO 2025

Corsi Sicurezza – D.Lgs. 81/08

CODICE CORSO DESCRIZIONE ORE E-LEARNING VIDEOCONFERENZA PRESENZA

LAVGEN LAVORATORI GENERALE 4 € 50,00 SU RICHIESTA "CLASSE MINIMA 6
PARTECIPANTI"

SU RICHIESTA "CLASSE MINIMA 6
PARTECIPANTI"

LAVBAS RISCHIO BASSO 4 € 60,00 SU RICHIESTA "CLASSE MINIMA 6
PARTECIPANTI"

SU RICHIESTA "CLASSE MINIMA 6
PARTECIPANTI"

AGGLAV AGG. LAVORATORI 6 € 80,00 SU RICHIESTA "CLASSE MINIMA 6
PARTECIPANTI"

SU RICHIESTA "CLASSE MINIMA 6
PARTECIPANTI"

LAVGENBAS GENERALE + BASSO 8 € 100,00 SU RICHIESTA "CLASSE MINIMA 6
PARTECIPANTI"

SU RICHIESTA "CLASSE MINIMA 6
PARTECIPANTI"

LAVGENMED GENERALE + MEDIO 12 € 140,00 SU RICHIESTA "CLASSE MINIMA 6
PARTECIPANTI"

LAVGENALT GENERALE + ALTO 16 € 165,00 SU RICHIESTA "CLASSE MINIMA 6
PARTECIPANTI"

Descrizione

Obbligatorietà

Destinatari

CODICE CORSO DESCRIZIONE ORE E-LEARNING VIDEOCONFERENZA PRESENZA

PRE PREPOSTO 12 € 175,00 € 175,00

AGGPRE AGG.PREPOSTO 6 € 100,00

Descrizione

Obbligatorietà

Destinatari

CODICE CORSO DESCRIZIONE ORE E-LEARNING VIDEOCONFERENZA PRESENZA

DIR DIRIGENTI DELLA SICUREZZA
AZIENDALE 16 € 180,00

AGGDIR AGG DIRIGENTI DELLA SICUREZZA
AZIENDALE 6 € 100,00

I corsi per la sicurezza sul lavoro sono obbligatori per tutti i lavoratori, in conformità al Decreto Legislativo 81/2008 e all’Accordo Stato-Regioni del 21/12/2011. La
formazione è finalizzata a garantire la conoscenza dei principali rischi presenti in ambito lavorativo e a promuovere comportamenti corretti per la tutela della

salute e sicurezza nei luoghi di lavoro.

Tutti i lavoratori, indipendentemente dalla mansione svolta o dal tipo di contratto, devono ricevere una formazione generale e specifica, prima o contestualmente
all’assunzione, con aggiornamento obbligatorio ogni 5 anni.

Lavoratori neoassunti
Lavoratori già operativi da aggiornare

Aziende di ogni settore (basso, medio, alto rischio)

Il corso per Preposto è destinato ai lavoratori che ricoprono funzioni di vigilanza e coordinamento dell’attività lavorativa di altri operatori, pur senza avere poteri
gerarchici o di rappresentanza. La formazione ha lo scopo di fornire le conoscenze normative e operative necessarie per svolgere il ruolo di sorveglianza sulla

sicurezza e sull'applicazione delle misure di prevenzione.

La formazione per i Preposti è obbligatoria per legge e deve essere svolta prima dell’assunzione dell’incarico, con aggiornamento biennale (ogni 2 anni), come
previsto dal D.L. 146/2021 convertito in L. 215/2021.

Lavoratori designati come Preposti dal Datore di Lavoro
Capi reparto, capi squadra, responsabili di linea o figura equivalente
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Descrizione

Obbligatorietà

Destinatari

CODICE CORSO DESCRIZIONE ORE E-LEARNING VIDEOCONFERENZA PRESENZA

RSPPBAS RSPP RISCHIO BASSO DATORI DI
LAVORO 16 € 300,00

RSPPMED RSPP RISCHIO MEDIO DATORI DI
LAVORO 32 € 370,00

RSPPALT RSPP RISCHIO ALTO DATORI DI
LAVORO (SU RICHIESTA) 48 € 480,00

AGGRSPPBAS AGG.RSPP DATORI DI LAVORO
BASSO 6 € 150,00

AGGRSPPMED AGG.RSPP DATORI DI LAVORO
MEDIO 10 € 200,00

AGGRSPPALT AGG.RSPP DATORI DI LAVORO
ALTO 14 € 220,00

Descrizione

Obbligatorietà

Destinatari

CODICE CORSO DESCRIZIONE ORE E-LEARNING VIDEOCONFERENZA PRESENZA

RLS RLS per aziende con meno di 50 32 € 260,00

AGGRLS AGG.RLS per aziende con meno
di 50 4 € 120,00

AGGRLS+ AGG.RLS per aziende con più di
50 8 € 160,00

Descrizione

Obbligatorietà

Il corso è destinato ai Dirigenti con funzioni di gestione e organizzazione in materia di salute e sicurezza nei luoghi di lavoro. Sostituisce integralmente la formazione
dei lavoratori (generale + specifica) e fornisce le competenze normative, gestionali e relazionali necessarie per l’applicazione delle misure di prevenzione e

protezione previste dal D.Lgs. 81/08.

La formazione è obbligatoria per tutti i Dirigenti, come definiti dall’art. 2 del D.Lgs. 81/08, ed è da effettuare prima o contestualmente all’assunzione dell’incarico. È
previsto un aggiornamento quinquennale.

Dirigenti con autonomia gestionale e poteri decisionali
Figure che organizzano e supervisionano l'attività lavorativa in nome e per conto del datore di lavoro

Il corso è rivolto ai Datori di Lavoro che intendono assumere direttamente il ruolo di Responsabile del Servizio di Prevenzione e Protezione (RSPP) all’interno della
propria azienda. Il percorso formativo fornisce le conoscenze teoriche e pratiche necessarie per identificare, valutare e gestire i rischi aziendali, attuando le misure

di prevenzione e protezione previste dalla normativa vigente.

La formazione è obbligatoria per i Datori di Lavoro che svolgono direttamente il ruolo di RSPP, in conformità all’art. 34 del D.Lgs. 81/08. È inoltre previsto un
aggiornamento quinquennale con durata variabile in base al livello di rischio aziendale.

Datori di Lavoro che intendono ricoprire il ruolo di RSPP nella propria azienda, nei casi consentiti dalla normativa

Il corso è rivolto ai lavoratori eletti o designati come Rappresentanti dei Lavoratori per la Sicurezza (RLS), figura obbligatoria in tutte le aziende con almeno un
dipendente. Il percorso fornisce le competenze necessarie per esercitare il diritto di controllo e partecipazione in materia di salute e sicurezza nei luoghi di lavoro,

in collaborazione con datore di lavoro, RSPP e medico competente.

La formazione è obbligatoria per legge e deve essere erogata prima dell’assunzione dell’incarico, con aggiornamento annuale obbligatorio in base alle
dimensioni aziendali:

Fino a 50 lavoratori → 4 ore/anno
Oltre 50 lavoratori → 8 ore/anno
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Destinatari

CODICE CORSO DESCRIZIONE ORE E-LEARNING VIDEOCONFERENZA PRESENZA

ANT1 € 170,00

ANT2 8 € 250,00

AGGANT1 2 € 130,00

AGGANT2 5 € 180,00

Descrizione

Obbligatorietà

Destinatari

CODICE CORSO DESCRIZIONE ORE E-LEARNING VIDEOCONFERENZA PRESENZA

PSB/C PRIMO SOCCORSO B/C 12 € 270,00

AGGPSB/C AGG.PS B/C 4 € 175,00

Descrizione

Obbligatorietà

Destinatari

CODICE CORSO NOMECORSO ORE ONLINE VIDEOCONFERENZA PRESENZA

GDPR PRIVACY (GDPR) PER IL
PERSONALE AZIENDALE 2 € 50,00

AGG.ASPP
Agg. Corso ASPP - Addetto al

Servizio di Prevenzione e
Protezione

28 € 150,00

AGG.CSE Agg. Corso Coordinatore
CSE/CSP 40 € 170,00

TUTORAPP TUTOR PER APPRENDISTI 16 € 170,00

Lavoratori eletti o designati come RLS
Aziende con almeno un dipendente (in ogni azienda deve esserci almeno un RLS, salvo delega a livello territoriale o di comparto)

4

Il corso antincendio è destinato ai lavoratori incaricati dell’attuazione delle misure di prevenzione incendi, lotta antincendio e gestione delle emergenze. È
obbligatorio per tutte le aziende, secondo quanto previsto dall’art. 18 del D.Lgs. 81/08 e aggiornato con il D.M. 2 settembre 2021, che suddivide i luoghi di lavoro in

tre livelli di rischio: livello 1 (ex basso), livello 2 (ex medio), livello 3 (ex elevato).

Il datore di lavoro deve designare e formare almeno un addetto antincendio, il quale deve frequentare il corso prima di assumere l’incarico e aggiornarsi ogni 5
anni.

Lavoratori designati come addetti antincendio
Datori di lavoro che svolgono il ruolo (in piccole imprese)

La nomina e formazione degli addetti al primo soccorso è obbligatoria per tutte le aziende. Il corso va frequentato prima dell’assunzione dell’incarico e aggiornato
ogni 3 anni.

Lavoratori designati come addetti al primo soccorso
Datori di lavoro in microimprese

ANTINCENDIO 1

ANTINCENDIO 2

AGGIORNAMENTO
ANTINCENDIO 1

AGGIORNAMENTO
ANTINCENDIO 2

Il corso è rivolto agli addetti al primo soccorso designati dal datore di lavoro per fornire le prime misure di assistenza in caso di emergenza sanitaria sul
luogo di lavoro. La formazione è conforme all’art. 45 del D.Lgs. 81/08 e al D.M. 388/2003, che classifica le aziende in base al gruppo A, B o C, a seconda

del rischio e numero di lavoratori.
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Corsi Sicurezza Alimentare – HACCP (Reg. CE 852/2004)

Il corso HACCP (Hazard Analysis and Critical Control Points) è finalizzato a fornire agli operatori del settore alimentare le conoscenze fondamentali in materia di
igiene e sicurezza alimentare. Il percorso formativo è conforme al Regolamento (CE) 852/2004 e alla normativa regionale applicabile, e risponde all’obbligo di

formazione previsto per tutti gli addetti che manipolano, trasformano, preparano, confezionano, trasportano o somministrano alimenti.

La formazione HACCP è obbligatoria per tutti gli operatori del settore alimentare, in sostituzione del libretto sanitario. L’addestramento deve essere effettuato prima
dell’inizio dell’attività lavorativa e aggiornato periodicamente, secondo le indicazioni delle normative regionali (in genere ogni 2).

Addetti alla produzione, preparazione, manipolazione e somministrazione di alimenti
Responsabili dell'autocontrollo (titolari, RQSA, RSPP in ambito alimentare)

Personale operante in industrie alimentari, ristorazione, bar, mense, GDO, trasporti alimentari

CODICE CORSO NOMECORSO ORE E-COMMERCE PRESENZA

HACCP Corso HACCP 4 € 40,00 SU RICHIESTA "CLASSE MINIMA 6
PARTECIPANTI"

AGGHACCP AGG.CORSO HACCP 2 € 20,00 SU RICHIESTA "CLASSE MINIMA 6
PARTECIPANTI"

Descrizione

Obbligatorietà

Destinatari


